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Declaragao de Politica de Salvaguarda

O Instituto Ondas da Inclusao (“INSTITUTO” ou “ONDAS” ou “lOI") € uma
entidade sem fins lucrativos que desenvolve projetos esportivos e culturais para
criancas e adolescentes em estado de vulnerabilidade social. Nossas atividades
buscam abragar a cidadania de nossos alunos, a partir de um aspecto amplo,
incluindo o fato de que os impactados podem, ou n&o, estar sujeitos a riscos sociais

por motivos alheios ao INSTITUTO.

Nossos projetos buscam sempre criar ambientes seguros, garantindo que
nenhuma crianga, adolescente e demais adultos que ali atuam, venham a sofrer

exploragao ou abuso durante seu contato com o INSTITUTO.

O INSTITUTO esta em cumprimento com a Legislacdo Brasileira — em
especial, com a Constituigdo Federal' e Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA)? - e o Artigo 19 da Convencao das Nagdes Unidas sobre o Direito das
Criangas®, além, é claro, da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos®,
instrumentos estes que nao so6 reforcam a protecdo contra todas as formas de
violéncia, como trabalham questdes de igualdade e demais direitos humanos

fundamentais.

O INSTITUTO defende que os direitos e a protecdo as criangas e
adolescentes assistidos devem ser sempre respeitados e reconhecidos,
trabalhando para que os impactados conhegam seus direitos, e sintam-se
encorajados a desenvolver todo seu potencial em nossas atividades. Dessa forma,
apresentamos o compromisso do INSTITUTO em cuidar e proteger nossos
assistidos, garantindo que nao sofram nenhum dano de forma intencional ou ndo

intencional.

O INSTITUTO, em consonidncia com sua missdo e valores, esta
comprometido em:

(). Ouvir, valorizar e respeitar as criangas, adolescentes e adultos;
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(ii). Manter sistemas de protegado e espagos seguros em suas atividades;

(iif).  Adotar procedimentos de investigagdo e geréncia situagdes de suspeita de
abuso de poder que podem ocorrer (através da atuagcao dos nossos profissionais

de psicologia e assisténcia social); e

(iv). Exigir que todos os voluntarios, corpo diretivo, professores, monitores e
possiveis fornecedores estejam cientes da nossa Politica de Salvaguarda e que

seus comportamentos e/ou operacao sejam consistentes com esta Politica.

O INSTITUTO revisara esta politica anualmente, com o intuito de revisitar
sua atuacgao, abarcar possiveis alteragdes legais e certamente para avaliar e

garantir as melhores praticas.
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1 A POLITICA DE SALVAGUARDA

A presente Politica estabelece as principais diretrizes em relacdo a
salvaguarda, em linha com os mais altos valores e principios que orientam a

atuacao do I0OI.

Além disso, a nossa Politica de Salvaguarda visa demonstrar a importancia
da salvaguarda, bem como delinear as acdes e procedimentos seguidos pelo
INSTITUTO visando sempre os melhores interesses das criangas, adolescentes e

adultos em nossos projetos.

Ressaltamos que nossa abordagem é de tolerancia zero frente a qualquer
tipo de omissdo ou inércia para salvaguardar nossos assistidos, fazendo os

esforcos necessarios para cumprir esta Politica.

Temos acordado junto a todos os participantes dos projetos a
obrigatoriedade de relatar imediatamente qualquer preocupacdo relativa a
salvaguarda ao/a gerente imediato(a) de seu nucleo ou a outra pessoa do corpo
diretivo do nosso INSTITUTO.

Esta Politica nao s6 esta alinhada com nossos valores, mas tem como
objetivo complementar e reforcar nossa missédo, entendendo a necessidade de

fornecer apoio preventivo e abrangente, através das nossas atividades.

Por fim, vale mencionar que a presente Politica ndo aborda questdes
referentes a Recursos Humanos ou questdes ja abordadas nas demais politicas do
INSTITUTO, como a Politica de Integridade e o Cédigo de Etica e Conduta.
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2 TERMOS E DEFINIGOES

(i) Abuso sexual: E todo o atentado, ou ameaga de atentado, fisico, de
natureza sexual, cometido por meio da forca fisica, coercdo, manipulagao, seducéo,
ou em situacado de desigualdade. Inclui-se aqui a exploragdo e os abusos sexuais

sem contato fisico e através da internet.

(ii). Adolescente: Em conformidade com o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA, Lei n° 8.069, de 13 de Julho de 1990), considera-se
adolescente a pessoa entre doze e dezoito anos de idade, incluindo as pessoas,

entre 16 e 18 anos, que tiverem sido emancipadas.

(iii).  Adulto: Um adulto em risco é definido como: qualquer pessoa com 18 anos
ou mais, que se identifica como incapaz de cuidar de si ou de se proteger contra
danos significativos, exploragdo ou negligéncia, ou é considerado em potencial
risco, que pode ser devido a fragilidade, falta de moradia, problemas de saude
fisica ou mental, dificuldades de aprendizagem ou fisicas e/ou impactados por

desastres ou conflitos.

(iv). Crianga: Em conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA, Lei n® 8.069, de 13 de Julho de 1990), considera-se crian¢a pessoas com até

doze anos incompletos.

(v). Exploragdao Sexual: E todo o abuso, ou tentativa de abuso, de uma
situagado de vulnerabilidade, a partir da relagdo de poder desigual, ou até mesmo
uma relagdo de confianga com fins sexuais, incluindo, entre outros, a obtengcao de

beneficios econdmicos, sociais ou politicos da exploragédo sexual de outra pessoa.

(vi). Jovem: Em conformidade com o Estatuto da Juventude (Lei n® 12.852, de
05 de agosto de 2013), considera-se jovem a pessoa com idade entre 15 e 29
anos. Ressalta-se que, dentro da categoria jovem, pessoas entre 15 e 18 anos sao
também protegidas pelo Estatuto da Criangca e do Adolescente, cujas diretrizes

deverao prevalecer na aplicagao da presente Politica de Salvaguarda.
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(vii). Parceiros, fornecedores e terceirizados: Os termos ‘parceiros,
fornecedores e terceirizados’ referem-se a todos aqueles com quem temos um

contrato ou acordo para fornecer bens, servigos ou colaboracao.

(viii). Salvaguarda: No contexto desta Politica, “salvaguarda” nao se refere a
prevencao de acidentes, a garantia que os direitos da crianga (conforme definido na
Convencao das Nacgdes Unidas sobre os Direitos da Crianga), e os direitos
humanos, como definidas na Declaragao Universal dos Direitos Humanos, que ja
sdo implementadas por nés. Aqui nos referimos especificamente a protecdo de
criancas e adultos contra danos e abusos - todas as formas de maus-tratos fisicos
e/ou emocionais, abuso sexual, negligéncia ou tratamento negligente, exploragao
comercial ou de outra natureza, resultando em dano real ou potencial a saude,
sobrevivéncia, desenvolvimento ou dignidade da criangca no contexto de uma
relagéo de responsabilidade, confianga ou poder (Organizagdo Mundial da Saude?).
Para os adultos, a salvaguarda significa proteger o direito de um adulto de viver em
segurancga, livre de abusos e negligéncia, assegurando seu bem-estar, reduzir ou
prevenir o risco de dano significativo em relagdo a negligéncia ou abuso, ao mesmo

tempo que ajuda as pessoas a manter o controle de suas préprias vidas.

(ix). Violéncia: Ato, episddio, agdo ou situagdo no qual seja utilizado o uso
intencional da forca ou do poder, real ou em ameaca, contra si proprio, contra outra
pessoa, ou contra um grupo ou uma comunidade, que resulte ou tenha
possibilidade de resultar em morte, lesdo, dano moral, psicolégico ou emocional,
deficiéncia de desenvolvimento, constrangimento, humilhacdo, restricdo da
liberdade, isolamento de convivio social, auséncia, abandono, recusa ou desercao
de cuidados necessarios a alguém que deveria receber atengéo e cuidado; e que
seja motivado por condicao de classe, raca, etnia, género, sexualidade, religido,

deficiéncia, local de moradia dentre outros marcadores de diferenca.
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3 OBJETIVO

A presente politica visa sistematizar e orientar a atuagdo ética do
INSTITUTO, no que diz respeito a protecao de criangas, adolescentes e adultos,
contra todas as formas de violéncia, abuso ou exploragéo, sejam elas de carater

emocional, moral ou sexual.
4 ESCOPO

A implementacao da nossa Politica de Salvaguarda considera a diversidade
das nossas atividades, e do nosso entorno de atuagdo, como um marco importante
para aplicacdo das diretrizes aqui presentes. Reconhecemos e respeitamos que
existem diferentes maneiras de cuidar e proteger criancas, adolescentes e adultos,
procurando sempre a prote¢do de maneira culturalmente respeitosa e adequada ao
contexto. Ainda assim, reiteramos ser obrigatéria a aplicacdo desta Politica em

todas as situagdes em que o INSTITUTO esteja em agéo.
5 DIRETRIZES GERAIS

A partir do compromisso assumido de erradicar todos os tipos de violéncia,
abuso e exploracdo, sejam elas de carater emocional, moral ou sexual, contra
criancas, adolescentes e adultos, o INSTITUTO baseia sua atuagado segundo as

seguintes diretrizes:

(i) Garantir o encaminhamento de criangas, adolescentes e adultos, as
Instituicdbes Publicas de assisténcia as vitimas de violéncia, abusos ou
exploracao, quais sejam o (a) Centro de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS/RJ) e (b) Conselhos Tutelares — Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — Rio de Janeiro (CMDCA).

(i) Capacitar seus voluntarios, de modo a garantir a compreensdo e o
recebimento do apoio institucional necessario, para desenvolver plenamente

suas fungdes no INSTITUTO, a partir da responsabilidade com a
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salvaguarda das criangas, adolescentes e adultos.

Proporcionar um espago seguro para todas as criangas, adolescentes e
adultos impactadas pelo INSTITUTO, garantindo procedimento de
recebimento de denuncias de atos de violéncia, abuso sexual e exploracao
sexual contra todos, sejam eles cometidos por familiares, voluntarios,
professores, monitores, prestadores de servicos ou quaisquer parceiros
terceiro do ONDAS.

Garantir que as denuncias serao recebidas, averiguadas e encaminhadas
em tempo habil, a partir do devido respeito e atendimento aos
procedimentos de investigacao adotados pelo INSTITUTO, respeitando as
diretrizes da Politica de Salvaguarda e das normas e legislacbes aplicaveis

a cada caso.

Instruir o publico interno e externo do INSTITUO, sobre esta Politica de
Salvaguarda, de modo a garantir a plena comunicagdo do conteudo deste
documento, viabilizando o execicio de protecéo de criancas, adolescentes e
adultos contra situa¢des de violéncia, abuso ou exploragao, sejam elas de

carater moral, emocional ou sexual.

Proporcionar que todos os espagos onde o INSTITUTO atue sejam
propicios ao desenvolvimento das criancas, adolescentes e adultos
impactados pelas atividades do projeto.

PAPEIS E RESPONSABILIDADE

Cientes de que o sucesso da Politica de Salvaguarda é a prevencéo, o

INSTITUTO promove a consciéncia organizacional e as boas praticas entre os

voluntarios, com intuito de reduzir as oportunidades de ofensa e permitir a detecgcao

precoce de preocupagdes neste ambito. Nosso voluntarios estdo sujeitos a

treinamentos, em especial relacionados a presente Politica de Salvaguarda, além

de treinamentos relacionados ao Cdédigo de Etica e Politica de Integridade do
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INSTITUTO.

Nossos projetos e seus beneficiarios contam com a estrutura organizacional
e normas de conduta, onde sédo ofertadas agdes preventivas de protecao, através
da realizagdo de treinamentos com voluntarios e, inclusive, pais, bem como sao
garantidos espacgos de trocas entre os assistidos e os profissionais de psicologia e
assisténcia social, sempre presentes para avaliar os riscos e os impactos negativos
que essas criangas, adolescentes e adultos podem estar sujeitos em decorréncia

do ambiente em que estéo inseridos.

Ainda que sejamos uma organizacao pequena, temos as fungobes
especificas de cada um desenhadas em seus contratos de prestacao de servigos,
responsaveis por apoiar a estratégia da entidade e garantir a execugéo do projeto

com todas as politicas e procedimentos de protegao.

Oferecemos orientagdes para todos os voluntarios, professores, monitores e
parceiros, que irdo articular e colocar em pratica esta Politica de Salvaguarda,

tornando-a acessivel e parte inerente do seu dia a dia.
7 VALORES E PRINCIPIOS DA NOSSA POLITICA DE SALVAGUARDA

O alicerce da nossa Politica de Salvaguarda, e nossa pratica de protegéo,
esta orientada e formada pela na Constituicdo Federal Brasileira®, do Estatuto da
Criangas e do Adolescente (ECA), no Artigo 19 da Convencao das Nagdes Unidas

sobre o Direito das Criangas®, e na Declaragdo Universal dos Direitos Humanos’.

Assim, pautamos nossa atuacdo de acordo com os mais altos valores

relacionados a protec¢do de nossos assistidos, sendo eles:

<> Inclusao: Oferecer oportunidades iguais de acesso para todos

através do esporte e educacgao.

< Etica: Proceder bem sem prejudicar o préximo. Respeitar os valores
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humanos.

< Coletividade: Valorizagdo da convivéncia social através de

atividades esportivas e socioeducativas.

< Sustentabilidade social: Realizamos um conjunto de agdes que

visam melhorar a qualidade de vida e diminuir a desigualdade social.

<> Empoderamento: Passar a ter dominio sobre a sua prépria vida,

serem transformadores da sua prépria realidade.

Em consonancia com este valores e entendendo que os interesses das
criancas, adolescentes e adultos s&o primordiais e que devem ser nossa principal
consideracdo em nossas atividades e em nossas tomadas de decisio, prezamos

pelos seguintes principios orientadores:

< Igualdade de oportunidades, para que todos participem das
atividades em seguranga independentemente género, habilidade, raca,

etnia, circunstancias ou idade;

< Autorizacdo e consulta dos responsaveis para a implantagdo do
projeto e das atividades desenvolvidas; respeito aos seus direitos,

incluindo o direito a protecao;

< Honestidade e transparéncia, relativas a forma como a entidade
trabalha; e
<> Mitigacao e protecao, ter ferramentas e desenvolver abordagens

para identificar, mitigar e sanar potenciais riscos além claro do apoio e
auxilio para que as denuncias de abusos e negligéncia e resposta rapida

oferecendo desempenho e solucio agil da denuncia.
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8 PROCESSOS E PROCEDIMENTOS

Ciente da importancia de sua atuacdo, o INSTITUTO estabeleceu os
seguintes processos e procedimentos, visando atingir as melhores praticas de

salvaguarda.

O INSTITUTO compreende que, de uma forma geral, sua atuacéo ocorre de

duas formas:

<> Preventiva: para reduzir a probabilidade de wuma crianga,
adolescente ou jovem sofrer qualquer tipo de exploragdo ou abuso, sejam

eles de carater emocional, moral ou até mesmo sexual; e

< Reativa: garantir a efetividade das medidas adotadas por essa
Politica de Salvaguarda e de outras Politicas essenciais as atividades do
INSTITUTO, sejam elas a Politica de Integridade e Cddigo de Conduta e
Etica, para que as situagdes de suspeita de dano, exploragdo ou abuso,
sejam identificadas e encaminhadas as sanc¢des apropriadas, de modo a

evitar que situacdes semelhantes ocorram novamente.

Os voluntarios, professores e monitores do INSTITUTO, sao devidamente
capacitados, treinados e estdo devidamente cientes das condutas deles esperadas
como pessoas relacionadas ao INSTITUTO, bem como das informacdes contidas
na presente Politica de Salvaguarda, assim como da Politica de Integridade e do
Cadigo de Conduta e Etica do INSTITUTO.

Preocupados em garantir a efetividade da presente Politica, o INSTITUTO
disponibiliza a seus assistidos, bem como aos pais de seus assistidos, canais
abertos para o recebimento de duvidas, comunicagdes, relatos e, inclusive,
denuncias. Cientes da importancia e da vulnerabilidade em que se encontram
nossos assistidos, o INSTITUTO tem como praxe encaminhar os assistidos a

psicologas que nos apoiam, bem como aos Conselhos Tutelares, sempre que
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necessario. Garantindo a nossos assistidos o conhecimento de seus direitos,

medidas que podem ser seguidas, bem como todo o apoio que lhes é necessario.

Do mesmo modo, em casos que a exploracdo ou violéncia sejam
enfrentadas em ambiente domiciliar, o INSTITUTO, além de oferecer toda a ajuda
psicolégica necessaria, assume 0 compromisso de encaminhar as criangas,
adolescentes e adultos ao (i) Centro de Referéncia de Assisténcia Social e ao (ii)

Conselho Tutelar, para tomada das providéncias necessarias pelo Estado,.
9 INFORMAGCAO E TREINAMENTO

Para garantir a implementacéo efetiva desta Politica, realizamos a cada ano
um treinamento sobre as diretrizes aqui estabelecidas, sempre ressaltando a
responsabilidade de cada um de nossos voluntarios de ler atentamente a presente
Politica e participar dos treinamentos. Todos os voluntarios devem receber uma
copia da Politica de Salvaguarda e o nome e detalhes para contato de

Salvaguarda.

Nossos parceiros, fornecedores, terceirizados e clientes (incluindo criangas,
adultos e pais que participam dos projetos) devem ser informados da existéncia
desta Politica, sendo possivel receber copias mediante solicitagdo. Além disso,
elencamos abaixo contatos oficiais locais onde também é possivel estabelecer
ligagdes e ter demais orientagdes.

10 CONSELHO E SUPORTE
<> Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos:
https://www.gov.br/pt-br/servicos/denunciarviolacao-de-direitos-humanos

<> App Direitos Humanos Brasil:

https://www.gov.br/mdh/pt-br/apps
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< Todos os Conselhos Tutelares do Brasil:

https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-deconteudo/crianca-e-adolescente/cadastro-n
acional-do
s-conselhostutelares.pdf/@@download/file/cadastro-nacional-dos-conselhos-tutelar

es.pdf

< Disque 100 (Disque Direitos Humanos)

< Ligue 180 (Central de Atendimento a Mulher)

< Disque 190 (Policia Militar) Disque 191 (Policia Rodoviaria Federal)

& Servigos de Assisténcia Social (Centro de Referéncia de Assisténcia Social
— CRAS):

https://www.gov.br/pt-br/servicos/acessar-o-cras-centro-de-referencia-da-assistenci

a-social

< Servicos de Assisténcia Social (Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS):

https://www.gov.br/pt-br/servicos/acessar-creas-centro-de-referencia-especializadoe
m-assistencia-social

11 CANAIS INTERNOS

A partir do compromisso assumido com as criangas, adolescentes e adultos
impactados pelos projetos do INSTITUTO, assim como a responsabilidade
assumida perante os pais, responsaveis ou tutores, o INSTITUTO disponibiliza dos
seguintes canais para o recebimento, tratamento e encaminhamento das denuncias

recebidas:
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(i) e-mail contato@wavesforinclusion.org ; e
(i) numero de whatsapp (21) 21 99859-9703

As criangas, adolescentes e adultos participantes dos projetos do
INSTITUTO sao orientadas a buscar os voluntarios Mayara Saul, Victor Lins ou
Flavio Brito, em quaisquer indicios de exploracio, importunagao ou abuso sofridos,

sejam eles de carater emocional, moral ou sexual, através dos seguintes contados:

(i) Mayara Saul, Gerente Geral do Instituto Ondas de Incluséo:
Celular: (21) 99621-0925; e

e-mail: wavesforinclusion@gmail.com

(i) Victor Lins, Coordenador de Projetos do Instituto Ondas de Inclusao:
Celular: (21) 98385-4923; e

e-mail:wavesforinclusion@gmail.com

(i) Flavio Brito, Diretor e Fundador do Instituto Ondas de Incluséo :
Celular: (21) 98855-1774; e

e-mail: flavio.brito@wavesforinclusion.org.

A desvinculacdo do recebimento das denuncias, através de seus canais
internos, por voluntarios diferentes aos professores e monitores que participam os
projetos do INSTITUTO, reforcam o compromisso e seguridade do INSTITUTO em
garantir a erradicagao de violéncias, abusos ou exploragdo sofridas por criangas,

adolescentes e adultos.
12 MONITORAMENTO E RESPOSTAS
O INSTITUTO =zelara pelo monitoramento constante da aplicacdo da

politica, o cumprimento de todos os requisitos legais dos casos reportados para que

haja uma resposta apropriada para as situagdes de abuso (real ou suspeito) dentro
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ou fora da organizagdo. Sempre sera nossa prioridade os melhores interesses das

criancas, adolescentes e adultos.

Todos os participantes desta entidade partiiham a responsabilidade de
salvaguardar e promover o bem estar das criangas, adolescentes e adultos,
apoiando a implementagcao desta politica independente de sua fungao, tendo a
responsabilidade de comunicar todos os incidentes reais ou suspeitos, todas as
alegacdes dos beneficiarios dentro das atividades do instituto e também abusos
externos (por exemplo irmao de uma crianga que participa do projeto); relatar ma
conduta de voluntarios envolvendo criancas, adolescentes e/ou adultos e tratar com

confidencialidade as alegagbes ou preocupacoes.

Nao é responsabilidade do colaborador decidir se houve abuso, sendo
importante relatar quaisquer preocupacfes mesmo que essas sejam vagas ou
“intuitivas”, ndo sendo permitido ocultar qualquer informagao por fins pessoais. O
INSTITUTO nao € uma autoridade investigativa, tendo o papel de encaminhar para
as devidas agéncias de bem estar social, procurando ter a anuéncia dos
pais/responsaveis (a menos que isso 0s coloque em maior risco/perigo), onde neste

caso 0 encaminhamento sera feito sem o consentimento.

Para relatar uma preocupag¢do ou uma alegacgao, procure o ponto focal do
seu nucleo. Todas as violagbes da Politica de Salvaguarda serdo consideradas

graves e medidas serdo tomadas.
13 PENALIDADES

Em casos de denuncias ou relatos recebidos nos canais internos do
INSTITUTO, obedecendo os tramites de recebimento, tratamento e
encaminhamentos dos alegados, os casos serdo investigados a partir de
procedimentos disciplinares dos acordos contratuais vigentes entre os professores
e monitores. Na hipotese da lesao ter ocorrido por algum voluntario do INSTITUTO,
serdo acionadas as Autoridades Legais, para investigagbes criminais em

conformidade as normas e leis aplicaveis.
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As violagcdes as diretrizes desta presente Politica acarretarao em
desligamento automatico do agressor com as atividades do ONDAS, de forma a

finalizar as atividades desempenhadas, incluindo agdes disciplinares.

Se uma preocupacao legitima sobre um possivel abuso contra criancga,
adolescente ou jovem for levantada, mas se prove infundada durante e apds
investigagdo, nenhuma acgéo sera tomada contra a delatora ou o delator. Entretanto,
sangdes apropriadas serdo aplicadas em casos de acusacdes falsas ou maliciosas,
quais sejam o afastamento do denunciante por periodo a ser definido pelo
Conselho do INSTITUTO.

14 REVISAO DA POLITICA DE SALVAGUARDA

Esta Politica sera revisada anualmente, para garantir que continue a
atender aos requisitos legislativos, regulatérios e as melhores praticas. Ela esta
sujeita a aprovacado e sera submetida a aprovacdo dos conselheiros apds cada

revisao.

Criacao, aprovagéao e assinaturas da Politica de Salvaguarda:

Revisdao Formal Status Data
Conselho 10l Aprovada 01/06/2022
Conselho 101
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ANEXO 1

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Eu, , portador(a) do RG n°

, inscrito (a) no CPF )

contratado(a) pelo Instituto Ondas da Inclusdo como prestador de servigo pessoa

juridica, sob o CNPJ n° para atuar no projeto

, DECLARO por meio deste instrumento conhecer e

concordar com o inteiro teor da Politica de Salvaguarda da organizagao, contra atos
de violéncia, abuso sexual e exploragdo sexual de criangas, adolescentes e
adultos. DECLARO, ainda que cumprirei com todas as diretrizes por esta Politica
estabelecida, concordando com as penalidades nela prevista para o caso de seu

descumprimento integral ou parcial.

Assinatura
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